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Bonjour {{ contact.PRENOM }} 👋

Comment passer de Coordinateur transverse à

Directeur de programme ?

✅ Ce que nous avons analysé ce mois-ci

Les profils "Coordinateur transverse" => "Vous avez travaillé avec des équipiers/Key Users

issus uniquement de votre métier ou domaine."

Les profils "Directeurs de programme"=> "Vous avez travaillé avec des équipiers qui étaient eux-

mêmes chefs de projet avec leurs propres équipiers."

Le graphique du mois : Coordinateur transverse/

Directeur de programme



Comment passer de "Coordinateur transverse" à

"Directeur de programme"

Formation et certification projet restent un pilier solide...

Les directeurs de programme ont une certification reconnue internationalement dans plus de 55%

des cas !

...mais les autres axes de développement se sont pas à négliger !

Gestion budgétaire, multiculturel, gestion des décideurs, développement personnel sont des axes

clés !

L'expérience en plus !

Les coordinateurs transverses sont plus juniors (env. 5 ans d’expérience), c'est normal ! Les

directeurs de programme ont plus de 10/15 ans d'expérience en moyenne.

Conclusion : ce qui fait la vraie différence

Devenir directeur de programme n'est pas un hasard.

Mais le fruit d'un développement sur plusieurs axes, un travail dans la durée.

👉 Le secret de directeurs de programme : apprendre en continu et élargir leur terrain de jeu !

✅ Question du mois ?



Quelle analyse voulez-vous que je creuse le mois

prochain ?

Budget/expérience  - Profil/interculturel - Profil/Expérience etc?

Je donne mon avis en 1

phrase

Le tableau de synthèse PM360 score à jour

Pour mémoire, {{ contact.PRENOM }}, votre score PM360 est de {{ contact.PMSCORE }}
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Vous recevez cet email car vous avez évalué votre

PM 360 Score.

👉 [Je ne souhaite plus recevoir ces emails]"
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